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L’URPS médecins libéraux : 

Qui sommes-nous ?

21 303 médecins libéraux en exercice en Île-de-France, dont 8 515

médecins généralistes et 12 788 médecins spécialistes au 1er février

2021.

L’URPS médecins, une organisation professionnelle et indépendante :

• Légitimité : Tous les 5 ans une Assemblée Générale de 60

médecins élus par l’ensemble des médecins libéraux franciliens, 23%

de participation aux dernières élections

• Professionnalisme : Des élus médecins en exercice au contact

quotidien du terrain et des patients

• Indépendance : Un budget basé sur les cotisations des médecins

qui garantit l’indépendance de notre représentation
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Partenariat ARS-URPS

URPS médecins et ARS Ile-de-France ont signé un protocole d’accord

en juillet 2017, puis en février 2023, portant sur le renforcement de

l’offre et de l’accès aux soins en Ile-de-France, région la plus touchée

par la désertification médicale. Le protocole porte notamment sur :

- Diagnostic et animation de territoires à la demande du Maire

- Accompagnement installation des professionnels de santé

- Aide à l’investissement immobilier pour les cabinets de groupe

Plus de détail : www.urps-med-idf.org
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Zonage ARS

En 2022, l’Agence régionale de santé Île-de-France a publié une nouvelle carte des zones

caractérisées par une offre de soins insuffisante ou par des difficultés dans l'accès aux

soins.

L’enjeu de ce zonage élargi est d’attirer les médecins dans les territoires les plus en

difficulté.

3 zones :

• Zone d’Intervention Prioritaire (ZIP) : Représentant 62% de la population francilienne. Elle rend

éligible aux aides à l’installation et au maintien de l’Assurance Maladie (contrats conventionnels

CAIM, COTRAM, COSCOM, CSTM) et de l’Etat (CESP et /ou Contrat de début d’exercice…)

• Zone d’Action Complémentaire (ZAC) : Représentant 34% de la population francilienne. Elle rend

éligible aux seules aides de l’Etat (Contrat de début d’exercice…et /ou CESP)

• Zone Blanche : Représentant 4% de la population francilienne. Pas d’aide à l’installation.

4Novembre 2022



Le contexte général

- Une pyramide des âges défavorable :
Les jeunes médecins ne compensent pas numériquement les départs en retraite, en

médecine générale, en médecine de spécialité (dermatologie, gynécologie,

psychiatrie…) mais aussi chez les dentistes, les kinésithérapeutes ou les

orthophonistes

- La demande de soins augmente, les professionnels sont inégalement

répartis

- Les jeunes générations de professionnels ont des attentes nouvelles qui

déterminent leurs choix d’implantation
 Un exercice plus collectif, moins intense (temps de travail)

 Des missions plus diversifiées : enseignement, prévention, réseaux

 Une plus forte prise en compte de la vie personnelle, de l’emploi du conjoint, la

scolarité des enfants…
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Démographie médicale IDF
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ILE-DE-FRANCE

Évolution des effectifs de 

médecins libéraux

sur 8 ans

Effectif des médecins 

libéraux 2019

Part des médecins 

libéraux dans l'effectif 

total 

(salariés+libéraux+mixte) 

de la spécialité en IDF

Age moyen des médecins 

libéraux franciliens 2019

Part des médecins de

+ de 60 ans encore en 

exercice

Effectif des médecins de + 

60 ans  encore en exercice

Part des médecins de

+ de 65 ans encore en 

exercice

Effectif des médecins de

+ 65 ans  encore en 

exercice

Postes ouverts

aux internes par an

(03/2009 - 09/2017) (au 01/06/2019) (au 01/01/2017) (au 01/06/2019) (au 06/2019) (au 01/06/2019) (au 06/2019) (au 01/06/2019) (année 2019/2020)

Source CARMF URPS d'après RPPS CNOM URPS d'après RPPS URPS d'après RPPS URPS d'après RPPS URPS d'après RPPS Journal officiel

Anesthésistes -7% 603   26% 54 ans 38% 229 18% 107 91

Cardiologues -7% 970   60% 57 ans 48% 463 28% 267 35

Chirurgiens* 0% 1 567   59% 55 ans 41% 645 22% 341 74

Dermatologues -25% 682   72% 60 ans 62% 425 33% 223 14

Endocrinologues -3% 202   40% 57 ans 45% 91 29% 58 9

Gastro-entérologues -16% 415   48% 58 ans 52% 217 23% 94 19

Gynécologues** -29% 1 123   63% 60 ans 63% 707 37% 411 63

Neurologues -6% 162   24% 57 ans 46% 74 25% 41 21

Ophtalmologistes -15% 1 017   75% 58 ans 58% 592 27% 279 29

ORL -21% 470   68% 59 ans 58% 271 30% 139 16

Pédiatres -14% 743   30% 58 ans 54% 401 29% 218 81

Pneumologues -1% 164   24% 58 ans 51% 83 30% 49 19

Psychiatres*** -30% 1 958   39% 61 ans 62% 1 211 44% 853 94

Radiologues -3% 993   55% 56 ans 43% 428 21% 212 45

Rhumatologues -21% 341   58% 60 ans 59% 200 34% 116 12

TOTAL SPECIALISTES -16% 11 410   48% 58 ans 53% 6 037 30% 3 408 622

GENERALISTES -19% 8 812   54% 56 ans 46% 4 020 24% 2 089 486

TOTAL SPECIALISTES + 

GENERALISTES
-17% 20 222   51% 57 ans 50% 10 057 27% 5 497 1 108



Démographie médicale IDF
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Pour de nombreuses spécialités médicales, les effectifs de médecins formés

sont très nettement inférieurs aux effectifs de médecins dont le départ en

retraite est attendu.

Par exemple :

• Dermatologues : 425 médecins susceptibles de partir en retraite en 5 ans, pour 70

médecins formés durant la même période

• Gynécologues : 707 départs potentiels pour 315 médecins formés

• Psychiatres : 1211 départs potentiels pour 470 médecins formés

• Rhumatologues : 200 départs potentiels pour 60 médecins formés

En médecine générale, l’URPS estime à 4 000 les médecins qui pourraient

prendre leur retraite en 5 ans, pour 2 000 environ de médecins pouvant être

installés dans la même période.
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Le diagnostic :

un outil de partage

Missions engagées avec la CA Cergy-Pontoise :

- Recenser et qualifier l’offre de soins libérales sur le territoire

- Analyser son évolution et son devenir

- Partager ce diagnostic avec les élus

- Engager un plan d’actions aménagement du territoire et offre de soins
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Le territoire

10

La Communauté d’Agglomération Cergy-Pontoise regroupe 13 communes pour une

population totale de 210 633 habitants (Insee 2018)

62 570 hab. 
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LES SOINS EN LIBERAL DANS LA 

CA CERGY PONTOISE
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Les médecins de ville
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376 médecins libéraux dans la CA Cergy Pontoise
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Médecins généralistes

97 médecins sont généralistes (médecins traitants) au sein de la CA Cergy-Pontoise 

soit 4,6 médecins pour 10 000 hab.

• Secteur 1 : 94%

• Moyenne d’âge : 54 ans 

• + 60 ans : 41% (dont 17 MG de + 65 ans)

13

30-34 ans 

35-39 ans 

40-44 ans 

45-49 ans 

50-54 ans 
55-59 ans 

60-64 ans 

65-69 ans 
70 ans et +
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Médecins omnipraticiens MEP

7 médecins ont un Mode d’Exercice Particulier : 

- 4 acupuncteurs 

- 3 homéopathes

• Secteur 2 : 57%

• Moyenne d’âge : 67 ans 

• + 60 ans : 100%

14

60-64 ans 

65-69 ans

70 ans et +

SPECIALITE EFFECTIFS

ACUPUNCTURE 4

- CERGY 1

- JOUY LE MOUTIER 1

- MAURECOURT 1

- PONTOISE 1

HOMEOPATHIE 3

- PONTOISE 1

- ST OUEN L’AUMONE 1

- VAUREAL 1

TOTAL GENERAL 7



Régulation médicale 

Permanence des soins et SNP : 

Régulation médicale, urgence et soins non programmés : 

Ouverture d’une Maison médicale de garde à Pontoise : accès sur régulation du 15 le WE et soirs de la 

semaine

15

CH RENE DUBOS

PONTOISE – SAMU C15

CLINIQUE SAINTE MARIE

1 rue Christian Barnard

95520 Osny

SOS MEDECINS 95

21 rue des frères Capucins 

95310 Saint-Ouen-L’Aumône

8 médecins généralistes

• Secteur 1 : 88% 

• Moyenne d’âge : 54 ans 

• + 60 ans : 25%

19 médecins généralistes

• Secteur 1 : 100% 

• Moyenne d’âge : 56 ans 

• + 60 ans : 26%

Groupe de 47 médecins 

généralistes qui participent au 

tableau de garde de la 

régulation libérale
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Départs et installations

Médecins généralistes

Depuis 2018 : Un solde négatif de médecins généralistes

16

- Moyenne d’âge des départs : 60 ans

- Motifs des départs : 

• Cessation d’exercice : 40%

• Retraite : 37%

• Installation hors du département : 22%

• Décès : 1 médecin

Arrivées 37

Départs 59

-22

Arrivées Départs Solde

36 MG 

exclusifs

+

3 MEP

+

20 Méd. 

Urgentistes

24 MG 

exclusifs

+

1 MEP 

+

12 Méd. 

Urgentistes
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Médecine de spécialité 

89 spécialistes de ville 

▪ Secteur 2 : 53%

▪ Moyenne d’âge : 57 ans 

▪ + de 60 ans : 48%

109 spécialistes en établissement

▪ Secteur 2 : 67%

▪ Moyenne d’âge : 54 ans 

▪ + de 60 ans : 36%

17

Les + de 60 ans :  

• 100% parmi les allergologues, anapathes, 

endocrinologues, neurologues, radiologues, 

ORL et neuropsychiatres 

• 75% parmi les rhumatologues

• 60% parmi les dermatologues et gynécologues

• 50% parmi les psychiatres, gastro-entérologues

• 40% parmi les pédiatres et ophtalmologues 

198 médecins spécialistes libéraux dans la CA Cergy-Pontoise

Les + de 60 ans : 

• 100% parmi les anapathes, dermatologues 

et ophtalmologues

• 40% parmi les gastro-entérologues et les 

anesthésistes et radiologues

• 33% parmi les chirurgiens, méd. nucléaire, 

endocrinologues, ORL et psychiatres

• 25% parmi les gynécologues, oncologues, 

cardiologues
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Départs et installations

Médecins spécialistes 

Depuis 2018 : 

- Nombreux départs en ville non remplacés (-17 spécialistes)

- Plus d’installations que de départs chez les spécialistes en établissement 

- Moyenne d’âge des départs : 59 ans

- Motifs des départs : 

• Cessation d’activité : 42%

• Retraite : 36%

• Installation hors du département : 19%

• Décès : 2 médecins

18

24

30

41

23

En ville En établissement

Arrivées Départs
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Les professionnels de santé 

non médecins

19

516 autres professionnels de santé dans la CA Cergy-Pontoise

141
130 127

45

11

40

22
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Les chirurgiens-dentistes 

• Moyenne d’âge : 42 ans

• ratio H/F : 51% H

• Départs et installations depuis 2018 :

- Moyenne d’âge des départs : 44 ans

- Motifs des départs : 

• Cessation d’activité : 58%

• Installation hors département : 30%

• Retraite : 12% 

20

141 chirurgiens-dentistes libéraux en exercice

Arrivées 67
Départs 64

3

Arrivées Départs Solde
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Les infirmiers

• Moyenne d’âge : 44 ans

• ratio H/F : 84% F

• Départs et installations depuis 2018 :

- Moyenne d’âge des départs : 46 ans

- Motifs des départs : 

• Cessation d’activité : 63%

• Installation hors département : 25%

• Retraite : 12% 

21

130 infirmiers libéraux en exercice

Arrivées 44

Départs 24

20
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Les masseurs-kinésithérapeutes

• Moyenne d’âge : 43 ans

• ratio H/F : 52% F

• Départs et installations depuis 2018 :

- Moyenne d’âge des départs : 40 ans

- Motifs des départs : 

• Installation hors département : 57%

• Cessation d’activité : 32%

• Retraite : 11% 

22

127 masseurs-kinésithérapeutes libéraux en exercice

Arrivées 30

Départs 35

-5
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Les orthophonistes

• Moyenne d’âge : 48 ans

• ratio H/F : 91% F

• Départs et installations depuis 2018 :

- Moyenne d’âge des départs : 49 ans

- Motifs des départs : 

• Installation hors département : 56%

• Cessation d’activité : 33%

• Retraite : 11% 

23

45 orthophonistes libérales en exercice

Arrivées 5

Départs 9

-4
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Les orthoptistes

• Moyenne d’âge : 38 ans

• ratio H/F : 91% F

• Départs et installations depuis 2018 :

- Moyenne d’âge des départs : 41 ans

- Motifs des départs : 

• Cessation d’activité : 80%

• Retraite : 20%

24

11 orthoptistes libérales en exercice

Arrivées 5 Départs 5
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Les pédicures-podologues

• Moyenne d’âge : 43 ans

• ratio H/F : 65% F

• Départs et installations depuis 2018 :

- Moyenne d’âge des départs : 36 ans

- Motifs des départs : 

• Cessation d’activité : 75%

• Installation hors département : 25%

25

40 podologues libéraux en exercice

Arrivées 9

Départs 8

1
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Les sages-femmes

• Moyenne d’âge : 46 ans

• ratio H/F : 95% F

• Départs et installations depuis 2018 :

- Moyenne d’âge des départs : 36 ans

- Motifs des départs : 

• Cessation d’activité : 67%

• Installation hors département : 33%

26

22 sages-femmes libérales en exercice

Arrivées 8

Départs 3
5
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LES INITIATIVES EN COURS AU SEIN DE LA CA 

CERGY PONTOISE
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Très bonne dynamique médicale autour du GHT 

NOVO et programme des Quatre Saisons : 

Forte implication et coopération lors de la pandémie 

COVID

A maintenir dans la durée
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PONTOISE 

• 32 405 habitants - Diagnostic Offre de soins ARS-URPS restitué en février 2018

• Zonage ARS : Zone d’Intervention Prioritaire - 19 MG dont 8 ont + de 60 ans (42%) 

• Création d’une Maison Médicale, avec point fixe de garde – Quartier des Cordeliers

ouverture en novembre 2021 – installation de 2 médecins généralistes (primo-

installant) (devraient être rejoints par un nouveau généraliste depuis Cergy – et un

dermatologue) – en cours de structuration MSP

• Départ d’un cabinet de groupe de 3 des médecins généralistes dans le quartier

Gare. (1 départ en retraite – 2 installations à Méry-sur-Oise)

• Quartier Bossut : lot 8a, local de 250 m² développés par Marignan. Pas

d’investisseur à ce jour – livraison 2024

• Projet mairie place du parc des charrettes 300 m2, 7 cabinets (majoritairement

médecins d’Auvers)
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CERGY

• 65 911 habitants  - Diagnostic Offre de soins ARS-URPS restitué en juin 2016

• Zonage ARS : Zone d’Intervention Prioritaire : 29 MG dont 11 ont + de 60 ans (38%)

• MSP en fonctionnement aux Linandes

• Création d’un Centre de Santé Municipal dans le Quartier Horloge : ouverture deuxième semestre

2022

• Projet identifié Cergy Grand Centre Cœur Agglo : réhabilitation des locaux de la CAF avec

création d’une MSP ou CDS (De Mathieu Bard) – en cours de signature

• ZAC Cergy Puiseux dans le lot LB2, local remis à la ville de Cergy par Marignan

• Projet Imagerie sur Cergy Préfecture : en cours de structuration demande d’autorisation

équipement lourd à l’ARS en décembre 2022

• Point à voir avec SOGEPROM sur angle rue des gémeaux / rue de la constellation

• Plusieurs projets sur le Haut Cergy, mais qui n’ont pas abouti : ex locaux la Poste…entrainant

disparition d’une partie de l’offre de soins. Nouvelle dynamique : lot 510-2 dalle, 800 m²

développés par JCS Promotion, avec investisseur privé (fléchage équipement médical, avec mini 2 ou

3 généralistes, maxi 2 dentistes, et une liste arrêtée de spécialistes et paramédicaux)
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OSNY

• 17 446 habitants - Diagnostic Offre de soins ARS-URPS restitué en décembre 2021

• Zonage ARS : Zone d’Action Complémentaire - 6 MG dont 1 à + de 60 ans

• La ville a déjà aidé à l’implantation de 2 nouveaux médecins généralistes en centre

ville.

• Un projet Centre de santé dentaire et médical – Centre commercial Vallony

• Un projet privé qui s’est monté au Petit Alby : offre dentaire et médecine générale et

pédiatre, ophtalmo (installation d’un nouveau MG en cours)

• Projet implantation cabinet de médecine générale : Quartier Moulinard OSNY –

livraison automne 2023

• Projet implantation centre ville : rachat de parcelle et proposition d’implantation en

centre ville d’une offre Labo / Pharmacie / Médecine
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VAUREAL

• 16 456 habitants - Diagnostic Offre de soins ARS-URPS restitué en 

décembre 2021

• Zonage ARS : Zone d’Action Complémentaire

• 9 MG dont 6 ont + de 60 ans (67%)

• Accompagnement pour création d’une MSP dans des anciens locaux

crèches appartenant à la Mairie – Démarrage des travaux de désamiantage

en fin novembre 2022 - ouverture prévue début 2024 – équipe médicale au

complet avec 6 médecins généralistes.
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ERAGNY

• 18 296 habitants

• Zonage ARS : Zone d’Intervention Prioritaire

• 7 MG dont 1 à + de 60 ans

• Création d’une MSP en 2018 avec implantation de 3 nouveaux

médecins généralistes

• Cabinet fragilisé : Groupe médical la Challe – autorisation en

radiologie d’un IRM et scanner en juillet 2022. En cours d’installation

de médecins généralistes.

• Projet d’agrandissement de la MSP ouverte en 2018, recherche de

nouveaux locaux surface PMR de 500 m² à la location.
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SAINT-OUEN-L’AUMONE

• 24 674 habitants 

• Zonage ARS : Zone d’Intervention Prioritaire

• 6 MG dont 3 ont + de 60 ans (50%)

• Création MSP portée par la mairie : 5 MG + 2 IDE + 1 Sage-femme 

ouverture en 2020

• Projet de demande scanner et IRM par cabinet de radiologie du Parc

• Projet d’une nouvelle MSP en cours : Liesse 2 à Saint Ouen l’Aumône, en 

projet dans le lot L3, env. 250 m². 

https://www.cergypontoise-amenagement.fr/operation/liesse-ii-saint-ouen-laumone

• Cabinet fragilisé quartier Saut du Loup
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JOUY LE MOUTIER

• 16 741 habitants 

• Zonage ARS : Zone d’Intervention Prioritaire

• 11 MG dont 5 ont + de 60 ans (45%) 

• Cabinet de groupe les Eguerets : problématique de recrutement 

amélioration en cours avec recrutement d’un nouveau médecin 

généraliste  (juin 2023)
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COURDIMANCHE

• 6 709 habitants 

• Zonage ARS : Zone d’Action Complémentaire

• 2 MG âgés de + de 60 ans (100%)

Les deux derniers médecins en activité ont annoncé leur départ en 

retraite fin 2022 début 2023. 

• Pétition des habitants: 

https://www.change.org/petitiondesertmedical

• Recrutement en cours mais sans résultat à ce stade : Annonce 

Courdimanche
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https://www.change.org/petitiondesertmedical
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LES SOINS EN HOSPITALIER

COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION 

CERGY PONTOISE
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Centre Hospitalier René Dubos

• Le CH René-Dubos est implanté en périphérie du centre urbain de la ville de

Pontoise et au sein de la Communauté d’Agglomération de Cergy-Pontoise.

• Il couvre un large territoire de santé sur tout le nord-ouest du département et qui

s’étend sur les départements limitrophes des Yvelines, de l’Oise et de l’Eure,

représentant ainsi un bassin de population d’environ 500 000 habitants.

• Son activité regroupe l’ensemble des prises en charge médico-chirurgicales allant

de la naissance, en passant par l’enfant et l’adulte jusqu’à la personne âgée. Il

dispose de nombreux équipements d’imagerie, de biologie et d’explorations

fonctionnelles permettant une aide efficace au diagnostic.

• Il accueille de très nombreuses urgences : adultes, pédiatriques, psychiatriques,

gynécologiques et obstétricales. Par ailleurs, le pré-hospitalier est également

assuré avec le SMUR et le SAMU 95.

• Il comprend également un Établissement d’Hébergement pour Personnes Âgées

Dépendantes (EHPAD) ainsi qu’un important secteur de Psychiatrie pour la prise

en charge des enfants, des adolescents et des adultes.
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Centre hospitalier Privé 

Sainte Marie 

• Le CHP Sainte Marie se situe à Osny

• Il s’agit d’un établissement pluridisciplinaire certifié par la H.A.S, composé d’une

équipe médicale et paramédicale complémentaire de 260 salariés et 101 praticiens.

• L’établissement est équipé de 186 lits et places au sein de chambres climatisées.

Le CHP Sainte Marie dispose également d’un service d’urgences ouvert 24h/24 et 7

jours sur 7.

• Il dispose d’un pôle en Médecine Chirurgie et Obstétrique et d’un plateau technique

important : 1 bloc opératoire comprenant 8 salles d’interventions, 1 salle hybride, 2

salles d’endoscopie, 1 salle de réveil (17 postes), 2 Scanners, 2 IRM et un laboratoire

d’analyses
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CPTS du Nord-Ouest du Val d’Oise :

• Projet de CPTS Bord de l’Oise

Porteur de projet : Docteur OROUDJI

Périmètre : Pontoise, Saint-Ouen l’Aumône et Osny

Projet validé par ARS en octobre 2022

• Projet de CPTS Axe Majeur

Porteur de projet : Docteur TORTIGET

Périmètre : Cergy, Eragny et Puiseux-Pontoise

Projet validé par ARS en novembre 2022

• Projet de CPTS de l’Hautil

Porteur de projet : Madame SCHRECK

Périmètre : Vauréal, Jouy le moutier, Menucourt, Courdimanche, Neuville et Boisemont

Pas de visibilité à ce stade
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QUELS OUTILS POUR SOUTENIR LES PROJETS 

D’INSTALLATION 

DES MEDECINS LIBERAUX ?

LES AIDES INDIVIDUELLES
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Les outils de protocole ARS - URPS

Accompagnement individuel à l’installation

Chaque mois dans chaque département francilien : 

une permanence locale d’aide à l’installation

avec l’ARS, l’Assurance Maladie, l’Ordre des 

Médecins. Des conseils et un accompagnement 

individualisés.
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Les aides individuelles à l’installation

Des aides individuelles 

variables selon les 

professions
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Un site institutionnel pour connaitre les aides individuelles : Le Portail 

d’Accompagnement des Professionnels de Santé 

https://www.iledefrance.paps.sante.fr/

Un site professionnel pour la mise en pratique et les petites annonces

https://www.soignereniledefrance.org/
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Les aides individuelles à l’installation

Pour les médecins (généralistes ou 

spécialistes) :

• Dans les zones rouges uniquement (ZIP) :

le Contrat d’Aide à l’Installation

Médecin (CAIM). Jusqu’à 50 000 € de

prime à l’installation. Exonération de

cotisations sociales 2 ans pour les jeunes

installés (moins de 3 ans avant la fin des

études).

• Dans les zones rouges (ZIP) ou jaunes

(ZAC) : le Contrat de Début d’Exercice.

Une garantie de recettes (8 500 à 9 500 € /

mois pendant un an)
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Les aides individuelles à l’installation

Pour les médecins (généralistes ou 

spécialistes de premiers recours) :

• Aide à l’équipement : Aide au financement à 

hauteur de 50% des dépenses d’équipements 

(matériel médical, informatique et mobilier) 

dans la limite de 15 000 €.

• Prêt Santé Initiatives : prêt à taux zéro 

https://www.initiative-iledefrance.fr/pret-sante-

initiative-financement-honneur.html
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QUELS OUTILS POUR SOUTENIR LES PROJETS 

D’INSTALLATION 

DES MEDECINS LIBERAUX ?

LES AIDES COLLECTIVES
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Les aides de la Région

Appui aux équipes libérales

Financements immobiliers ARS-URPS :

 Pour les porteurs professionnels de santé, 

collectivités locales, bailleurs, SEM…

 Financement du projet à hauteur de 30% 

maximum du coût total (acquisition, travaux, 

frais d’architecte et de notaire) dans la limite de 

250 000 € de subvention

 Appui au montage de dossier par URPS.

47

Plus d’infos : 

https://www.iledefrance.fr/aides-aux-maisons-de-

sante-pluriprofessionnelles-msp-centres-de-sante-et-

cabinets-de-groupe
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Les aides du département

Soutien à la construction, l’acquisition, la rénovation ou la 

restructuration de locaux destinés à accueillir l’exercice collectif 

ou coordonné de professionnels de santé conventionnés en 

secteur 1 ou 2, dont les MSP, les CDS ou dispositifs de 

téléconsultations, les maisons médicales ou groupes libéraux, 

ainsi que les investissements permettant la mise en œuvre de 

consultations itinérantes (véhicule utilitaire médical et 

équipé…). 

Elle est destinée aux collectivités propriétaires ou locataires 

des locaux qui en financent les travaux.
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Plus d’infos : https://www.valdoise.fr/133-

soutien-aux-communes.htm
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Les outils de protocole ARS - URPS

Appui aux équipes libérales

Financements immobiliers ARS-URPS :

 Pour les porteurs professionnels de santé, 

collectivités locales, bailleurs, SEM…

 Financement du projet (acquisition, travaux, 

frais d’architecte et de notaire)

 Appui au montage de dossier par URPS.
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Bilan à Mai 2022
• 51 M€ investis par l’ARS dont 

• Plus de 260 projets soutenus dont 31 dans le Val-d’Oise

• Plus de 2500 professionnels de santé installés, dont un millier de médecins

Novembre 2022

Nombre de médecins au moment de l'instruction

<2 (3-4) >4

% de 
financement

Plafond
% de 

financement
Plafond

% de 
financement

Plafond

Zonage

ZIP+ 35% 300 k€ 40% 350 k€ 45% 400 k€

ZIP 30% 200 k€ 35% 250 k€ 40% 300 k€

ZAC 25% 150 k€ 30% 200 k€ 35% 250 k€



L’accompagnement URPS

Appui aux équipes libérales

Accompagnement à la création : 

• Appui au pilotage du projet

• Articulation avec les partenaires : collectivités locales, ARS, CPAM, bailleur, 

promoteur…

• Définition des besoins architecturaux

• Recherche de montages immobiliers

• Structuration juridique

• Le cas échéant (notamment si MSP) : définition d’un projet de santé

• Dépôt des dossiers de financements immobiliers, étude de faisabilité, aide au 

démarrage...

• Recrutement

• …
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Les enjeux pour le territoire

DISCUSSION
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Les enjeux pour le territoire

CONCLUSION

53



Suivez nos actus
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